(pieczed jednostki/kom. organizacyjnej) Putawy, ...coooviiiiiini.

Dzial
Wynagradzania
W miejscu
Whiosek
0 przyznanie nagrody specjalnej
z Funduszu Nagrod Specjalnych
Pracownicy partycypujacy w nagrodzie:
Nazwisko i imig Nr ewidencyjny Kwota
Tytul nagrody specjalne;j:
Kwota Iacznej nagrody specjalnej (brutto):
..................... PLN (SIOWNIE ...uvii i)

Uzasadnienie celowosci przyznania nagrody specjalnej z okresleniem czasu przeznaczonego
na realizacje zadania ( w tym ilo$ci godzin pracy w godzinach nadliczbowych ).

Efekty ekonomiczne, ktore uzyskata Spotka w wyniku catkowitej realizacji zadania ( jesli sa

wymierne lub inne, ktére uzyskata Spétka w wyniku realizacji zadania).

Oswiadczenie przelozonego

Oswiadczam, ze zakres dodatkowych zadan nie pokrywa si¢ z zakresem obowigzkéw na
stanowisku pracy, wynikajacym z karty obowigzkéw 1 uprawnien lub instrukcji
stanowiskowej oraz Ze pracownik partycypujacy w nagrodzie za wykonanie zadan
okreslonych we wniosku nie byl wynagradzany z tego tytulu na podstawie umowy zlecenia,
umowy o dzieto oraz ze tytut do nagrody przedstawiony we wniosku nie stanowi podstawy do
wynagrodzenia za projekty wynalazcze lub racjonalizatorskie.

(pieczec i podpis (pieczec i podpis
kierownika komorki organizacyjnej) dyrektora)



